Dinas a Sir Abertawe - Adroddiad Blynyddol Cynghorydd 2016-2017

Mae adroddiad blynyddol y cynghorydd hwn yn amlinellu ei weithgareddau dros y flwyddyn
a ddaeth i ben ar 24 Mai 2017. Fe'i darperir er gwybodaeth i'r holl etholwyr ac nid oes
ganddo ddiben arall. Barn y cynghorydd a fynegir yn yr adroddiad hwn ac nid yw o
angenrheidrwydd yn adlewyrchu barn Dinas a Sir Abertawe.

| Cynghorydd: | Cyril Anderson | Adran Etholiadol: | Townbill

Adran 1: Gweithgareddau yn yr etholaeth

Cymorthfeydd: Cymhorthfa fisol yn Nhy Topic

Cymhorthfa stryd yn Sgwar Graiglwyd

Nifer o faterion yn ymwneud & thai

Cyfarf0m ag etholwyr yng Nghanolfan y Ffenics sy'n ystyried sefydlu Cymdeithas Tai.
Cyfarfm hefyd ag arweinwyr ieuenctid sy'n ystyried sefydlu cynllun Gwobr Dug Caeredin.
Bues, ac rwyf yn parhau i fod, yn llywodraethwr mewn dwy ysgol yn ein ward.

Adran 2: Presenoldeb y cynghorydd yng nghyfarfodydd penodol cyrff y cyngor

Un elfen bwysig yn unig o ddyletswyddau cynghorydd yw mynychu cyfarfodydd cyrff y cyngor. Mae
cynghorwyr hefyd yn gweithredu trwy gynnal cymorthfeydd, mynd i gyfarfodydd ac ymateb i ymholiadau
cyffredinol gan yr is-adran etholiadol.

Pwyllgor Archwilio 9 / 11 82 %
Y Cyngor 14 |/ 16 88 %
Pwyllgor Cynghori'r Cabinet - Datblygu 11 / 13 85 %
Pwyllgor Trwyddedu Cyffredinol 9 [/ 9 100 %
Panel Llywodraethwyr yr All 8 [/ 10 80 %
Pwyllgor Cynllunio 2 I 2 100 %
Pwyllgor Cynghori'r Cabinet ar Atal a Diwygio Gofal 2 /2 100 %
Pwyllgor Rhaglen Chraffu 9 [/ 13 69 %
Pwyllgor Trwyddedu Statudol 2 I 2 100 %
CYFFREDINOL 66 / 78 85 %

Adran 3: R6l a chyfrifoldebau'r cynghorydd

Credaf fy mod i wedi bod yn bwynt cyswllt cychwynnol ar gyfer llawer o faterion gwahanol,
o breswylwyr hyn y mae angen cyngor ar lenwi ffurflenni'r cyngor arnynt i ymdrin ag
ymddygiad gwrthgymdeithasol yn y ward, mewn partneriaeth o sawl sefydliad arall.

Adran 4: Mentrau a gweithgareddau arbennig

Mae'r adran hon yn ymwneud & mentrau sylweddol neu brosiectau arbennig a gynhaliwyd ar ran etholwyr neu
Ddinas a Sir Abertawe. Er enghraifft, efallai y byddech wedi bod yn rhan o weithgor neu gnvp gweithredu neu
wedi'i arwain i astudio neu adrodd ar weithgaredd sylweddol. Rhowch grynodeb o'r gweithgaredd, y gwaith yr
oedd yn ei gynnwys ac, os yw e wedi dod i ben, y canlyniadau
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Adran 5: Dysgu a datblygu

Rwyf wedi cwblhau'r hyfforddiant canlynol:

23/05/2017 - Deddf Llesiant Cenedlaethau'r Dyfodol

19/05/2017 - Gwneud penderfyniadau da, Tuedd, Penderfynu Ymlaen Llaw a Rheolau
Cyfiawnder Naturiol

16/05/2017 - Cyllid Llywodraeth Leol

11/05/2017 - C6d Ymddygiad

07/03/2017 - Hyfforddiant Hawliau Tramwy a Maes Pentref

15/02/2017 - Hyfforddiant y Pwyligor Cynllunio

11/08/2016 - Pwyllgor Trwyddedu HMO a Masnachu ar y Stryd

10/08/2016 - Pwyllgor Trwyddedu

14/06/2016 - Hyfforddiant y Pwyllgor Archwilio - y Fframwaith Gwybodaeth a Sgiliau

Adran 6: Gweithgareddau a materion eraill

Dros y ddwy flynedd ddiwethaf yr wyf wedi bod yn gynghorydd yn Ward Townhill, rwyf bob
amser wedi bod yno i'm hetholwyr ac wedi ystyried eu problemau a cheisio'u datrys.
Bwriadaf barhau i fod yno i bobl Mayhill, Townhill a'r Gors.

Adran 7: Taliadau cydnabyddiaeth i gynghorwyr
Cyflog Sylfaenol: £13,300

Gellir gweld ffurflenni hawlio costau teithio a chynhaliaeth cynghorwyr yma:
http://democracy.swansea.gov.uk/ecCatDisplay.aspx?sch=doc&cat=13266&path=0&LLL=
0

Gellir gweld treuliau a Iwfansau blynyddol cynghorwyr yma:
http://democracy.swansea.gov.uk/ecCatDisplay.aspx?sch=doc&cat=13284&path=0&LLL=
0

| Dyddiad: | 18.01.2018




